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Agents Territoriaux Ville, CCAS et La Roche-sur-Yon Agglomération

Pourquoi en sommes nous la !!!
Face au gouvernement actuel, la CGT s’est opposée, avec les risques que cela implique,
aux diverses mesures qui dégradent les conditions de travail comme I'accord ANI, le
Pacte de Responsabilité, la Loi Rebsamen et la Loi NOTRe a l'origine de cette
mutualisation obligatoire des services.
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Lors des Comités Techniques du 26 novembre (Agglo) et du 4 déc. (Ville), la CGT des
Territoriaux a rappelé les interrogations, les inquiétudes, les angoisses et le stress
généré par la mise en place de la mutualisation associée a un organigramme non
abouti.

La CGT a pu faire part de ses constats, de ses questionnements et de son désaccord
avec le Maire/Président.

Nous considérons que cette organisation va contribuer a éloigner les Services Publics des
administrés.

Nous sommes intervenus sur: Les personnels des EHPAD, les personnels annualisés, les
animateurs, les rythmes scolaires, etc... et avons posé la question du comment faire a 5 ce
qui se faisait a 10 (ex : Eclairage Public) ?

La CGT a obtenu qu’un échange ait lieu sur les nouvelles responsabilités qui seront
fortement accrues pour les cadres. Le DGS a clairement affirmé vouloir redonner aux
cadres leur vraie place en terme de responsabilité et de prise de décision, de méme pour
les DGA.

La CGT a obtenu que la présentation des organigrammes pour chaque Direction
soit discutée en amont avec les Organisations Syndicales et le personnel concerné.

La CGT des Territoriaux s’est abstenue sur le schéma de Mutualisation car la
loi I'impose (Sud Abstention - FO Pour) et sur I’Organigramme proposé (Sud et FO
Pour).

Tout le monde doit trouver sa place dans le peloton vers la
mutualisation en mettant en place un nivellement social par le haut, en
ayant une vigilance accrue sur les acquis sociaux.

La CGT des Territoriaux Ville, CCAS et La Roche-sur-Yon
Agglomération n'acceptera pas qu'un agent soit abandonné sur
le bord de la route auquel cas nous changerions de braquet.

Nous vous invitons a nous faire part de vos attentes afin d’agir ensemble.




